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2024 foi um ano desafiador e, ao mesmo tempo, repleto de realizacOes que traduzem nosso
empenho em promover a exceléncia, a inovacao e o fortalecimento continuo de nossa classe.

Confira, a seguir, alguns dos momentos mais marcantes que contribuiram para o sucesso de
nossa Entidade:

**Revisao do Planejamento Estratégico 2023-2024**

Realizamos uma analise detalhada das acodes e iniciativas conduzidas ao longo de 2023. Este
momento foi dedicado a avaliacao dos resultados alcancados, identificacdo de desafios e,
rincipalmente, a extracdo de aprendizados valiosos para fortalecer nossas praticas. Com base
sta reflexao, estabelecemos um alinhamento claro para as entregas e prioridades de 2024. Essa




**Reunioes Ordinarias de Diretoria**

As reunides ordinarias de Diretoria mantiveram-se como um alicerce essencial para a nossa
organizacao. Esses encontros tém sido fundamentais para promover debates relevantes e tomar
¢ decisbes estratégicas que asseguram o alinhamento de nossas operacdes com 0s objetivos
institucionais. A transparéncia e a colaboracao entre os membros da Diretoria permanecem
como valores imprescindiveis em nossa gestao.

**Reunioes dos Departamentos Fiscal, Pessoal e Societario**

As reunides dos departamentos Fiscal, Pessoal e Societario foram marcadas por discussoes
aprofundadas, atualizacdes legislativas e uma valiosa troca de conhecimentos entre os
participantes, fortalecendo o sucesso das operacdes contabeis. Essas ocasidoes promoveram
uma integracao enriquecedora entre os profissionais, ampliando a visido sobre os desafios e
solucdes na area. Além do compartilhamento técnico, os encontros proporcionaram um espaco
para debates construtivos. Essa interacao trouxe insights praticos e contribuiu para aprimorar @
ia a dia contabil, gerando resultados positivos para toda a comunidade envolvida.




**Criacao do Grupo "DEPTO RURAL DO SINDICONT”**

Durante o Curso de Produtor Rural, realizado no dia 16 de julho, foi feito o langcamento
do Grupo "Depto Rural". O novo grupo surge com o objetivo de promover integracao,
troca de experiéncias e solucdes para as demandas especificas do setor rural.
Contadores, profissionais da area fiscal e interessados nas peculiaridades da
contabilidade rural foram convidados a participar deste importante momento de

conexao e inovacao, para fortalecer a contabilidade voltada ao setor rural em nossa
regiao.




**Reuniao ltinerante**

A Reuhéiéo Itinerante foi um momento enriquecedor para integracao e aproximacao do Sindicont
ar ' aos contabilistas. Realizada em 26/06 na Cidade de Ibirama, com a palestra “Como Atrair as
Pessoas Certas para o seu Time?”, ministrada por Alexandre Correia, um renomado especialista
na area. A palestra abordou estratégias eficazes para a formacao de equipes de alta
performance, destacando a importancia de atrair e reter os talentos certos para o sucesso
organizacional, contando com mais de 50 contabilistas presentes. Realizada em parceria com
a Viacredi Alto Vale. Aproximar-se de nossos associados € um ato de valor inestimavel.

**38 Anos do Sindicont**

Celebramos com entusiasmo e gratidao os 38 anos do Sindicont, Ao longo desses anos,
trilhamos um caminho de conquistas, crescimento e dedicacao, sempre ao lado de nossos
associados e parceiros. Agradecemos a todos que contribuiram para essa historia de
onquistas. Juntos, continuaremos construindo um futuro ainda mais promissor para a nossa
asse contabil. :




**Pérticipagéo nas Assembleias da FECONTESC**

A presenca ativa nas Assembleias da Federacao dos Contabilistas de Santa Catarina
e (FECONTESC) tem sido essencial para fortalecer a integracao e ampliar a representatividade.
Esses encontros tém consolidado parcerias estratégicas e promovido o intercambio de
melhores praticas, impulsionando o desenvolvimento do setor contabil.

**Encontro de Secretarias e Secretarios**

Nos dias 29 e 30 de setembro de 2024, em Rio do Sul, realizamos o Encontro de Secretarias e
Secretarios, um evento dedicado a valorizacao desses profissionais que desempenham papéis
fundamentais em nossas entidades. A programacao proporcionou momentos de networking e a
troca de experiéncias enriquecedoras, reforcando o impacto positivo que essas conexdes tém
no desenvolvimento pessoal e profissional dos participantes.




}..~ .contabilidade e assuntos correlatos.
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**Convénios e Novos Associados**

Celebramos novos convénios que ampliam os beneficios oferecidos aos nossos associados e
acolhemos com entusiasmo novos membros, fortalecendo ainda mais nossa representatividade.

**Cursos Realizados em 2024**

A educacao continua sendo uma prioridade fundamental para o Sindicont. Em 2024, oferecemos
uma série de cursos de alta qualidade, proporcionando aos nossos associados oportunidades
liosas para atualizar e aprimorar suas habilidades. Esses cursos garantem que nossos membros
ejam preparados para enfrentar os desafios em constante evolucao do mundo contabil, seguindo
elhores praticas e regulamentacoes. Ao longo do ano, realizamos 19 cursos presenciais e 42.1_.5
os online, qualificando um total de 360 contabilistas em nossa regiao




**Atualizacao do Estatuto Social**

O Sindicont Alto Vale do Itajai concluiu com sucesso o processo de atualizacao e reforma
de seu Estatuto Social, marcando um importante passo rumo a modernizacdo e ao
alinhamento estratégico da entidade. Essa iniciativa reforca o compromisso do Sindicont
com a transparéncia, a ética e as melhores praticas de governanca.

As mudancas realizadas refletem o empenho da entidade em se adaptar ao contexto atual,
atendendo as necessidades de seus associados e aprimorando suas diretrizes institucionais.

Entre as principais alteracoes, destaca-se a definicao mais clara e objetiva do processo
eleitoral, garantindo maior transparéncia e eficiéncia na conducao dos pleitos.

Esse avanco reafirma o papel do Sindicont Alto Vale do Itajai como referéncia em gestao e
governanca para seus associados e a comunidade.




l..~" No dia 25 de setembro, profissionais da area contabil participaram de um evento marcante: o
Dia de Conexao, que incluiu visitas técnicas a duas referéncias em solucdes tecnoldgicas para o
setor contabil.

Pela manha, o grupo foi recebido pela Conta Azul, em Joinville, onde exploraram ferramentas
inovadoras para simplificar a gestao financeira de empresas e otimizar processos contabeis.

A tarde, a visita foi & SCI Sistemas Contabeis, em Blumenau. Os participantes tiveram a
oportunidade de conhecer de perto as solucoes integradas da SCI, desenvolvidas para facilitar a
rotina e trazer eficiéncia ao escritério contabil.

O Dia de Conexao faz parte da 22 Edicao do Conexao Contabil Alto Vale, iniciativa que promove |
prendizado, networking e integracao entre profissionais e empresas. Um evento que fortalece o,
etor contéabil no Alto Vale! |




**Conexao Contabil Alto Vale 2024**

A 22 Edicdo do Conexao Contabil Alto Vale foi um sucesso, com aproximadamente 330
participantes, confirmando a relevancia do evento para a classe contabil e a comunidade
empresarial do Alto Vale. As palestras, As Chaves da Virada, com o Palestrante Fabiano
Azevedo, Transformacao Digital, com a Palestrante Maria Lucia Garces e com o Palestrante
Tiago Miranda, que trouxe a Palestra Como Potencializar a Sua Empresa e Ter uma Maquina
de Vendas, ofereceram conteudo valioso, contribuindo para o desenvolvimento profissional
dos participantes e destacando a importancia da inovacao e da transformacao digital no
setor contabil. O apoio dos patrocinadores foi essencial para a realizacdo e qualidade do
evento, e as parcerias reforcaram a sinergia entre entidades, empresas e profissionais da
contabilidade no Alto Vale.




Ao refletirmos sobre os momentos marcantes de 2024, percebemos que cada passo dessa trajetéria
: foi possivel gracas a dedicacdao e ao esforco de nossos membros, parceiros e associados. Cada
i contribuicdo tem sido fundamental para o sucesso do Sindicont.

Juntos, continuamos a superar desafios, celebrar conquistas e fortalecer nossa caminhada rumo a
exceléncia.

Este Relatério reflete nosso orgulho por tudo o que alcancamos e nossa determinacao em
impulsionar ainda mais o progresso em 2025.

Agradecemos a todos que fizeram parte dessa jornada e renovamos o convite para continuarmos
unidos, buscando resultados ainda mais expressivos no proximo ano.

Atenciosamente,

Karoline Mohrmann Poffo

Presidente
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LENDARIO DE REUNIOES ORDINARIAS

REUNIOES DE DIRETORIA
Presidente: KAROLINE MOHRMANN POFFO

MES DIA MES DIA MES DIA
Fevereiro 28 Junho - Ibirama 26 |Outubro 23
Marco 27 Julho 24 |Novembro 27
Abril 24 Agosto 28 |Dezembro A DEFINIR
Maio 29 Setembro 25
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REUNIAO EM IBIRAMA 26/06




I-“CALENDARIO DE REUNIOES ORDINARIAS

REUNIOES DO DEPTO. PESSOAL
Coordenadores: FRANCI — Contab. Sul / DIEGO - Contabil. Orienta + / GEANE — Contabil. Crescer

MES DIA MES DIA MES DIA
Fevereiro 21 Junho 20 Outubro 17
Abril 18 Agosto 22 Novembro 19
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REUNIOES DO DEPTO. SOCIETARIO
Coordenadores: JOSE — Contabil. Sul / VALDIRENE — Contabil. Crescer

MES DIA MES DIA MES DIA
Fevereiro 22 Maio 23 Setembro 26
Margo 21 Julho 25 Novembro 13




REUNIOES DE DEPTO
SOCIETARIO




REUNIOES DO DEPTO. FISCAL
Coordenador: PEDRO — Conteg Contabil. / PATRICIA

MES DIA MES DIA MES DIA
Fevereiro 29 Junho 28 Outubro 26
Abril 25 Agosto 30 Novembro 29
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T BIRAMA — 26/06
P PALESTRA - COMO ATRAIR AS
PESSOAS CERTAS PARA O SEU




IBIRAMA -26/06

Juntos somos um time,
com diversos talentos,
que busca um tnico resultado:
a valorizagao da nossa classe profissional
através do fortalecimento do Sindicont,

2 SINDICONT 27




SINDICONT

HoJE 29 DE AGOSTO, CELEBRAMOS COM MUITA ALEGRIA 0S 38 ANOS DE HISTORIA DO

GOSTO DO =177/ ~ SINDICATO DOS CONTABILISTAS DO ALTO VALE DO ITAJAI.
A S ‘ ~
29 DE ANO A\ NESTE DIA TAQ ESPECIAL, QUEREMOS EXPRESSAR NOSSA MAIS PROFUNDA
S 38 \T A) o GRATIDAO A TODOS 0S ASSOCIADOS E PARCEIROS QUE FIZERAM E CONTINUAM
O b FAZENDO PARTE DESSA JORNADA.

CADA CONQUISTA NESTES ANOS FOI POSSIVEL GRACAS AO APOIO, DEDICAC[\U E

CE\’E ONT ’ AL /% ; CONFIANGA QUE RECEBEMOS DE TODOS VOCES.
S\ND\C : ’/ A0 LONGO DESSES ANOS, TRILHAMOS UM CAMINHO DE CONQUISTAS, CRESCIMENTO

-/ E DEDICAC[\O. VocES SA0 A FORCA QUE NOS IMPULSIONA A CONTINUAR APRIMORANDO
i NOSSOS SERVICOS E A BUSCAR CONSTANTEMENTE A EXCELENCIA EM TUDO
QUE FAZEMOS.

NOSSO SINCERO AGRADECIMENTO A CADA ASSOCIADO, PARCEIRO E COLABORADOR
QUE ESTEVE CONOSCO NESTA JORNADA. SEM VOCES, NADA DISSO SERIA
POSSIVEL. SEGUIMOS FIRMES NO COMPROMISSO DE OFERECER SEMPRE

0 MELHOR EM OUALIFICACZ\U, SUPORTE E REPRESENTATIVIDADE

PARA NOSSA CLASSE CONTABIL.

- JUNTOS, CONTINUAREMOS CONSTRUINDO UM FUTURO AINDA MAIS
PROMISSOR, DE SUCESSO, APRENDIZADO E REALIZACﬁES!

OBRIGADO POR FAZER PARTE DESSA HISTORIA.
JUNTOS, SOMOS MAIS FORTES!
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‘\\\ PARA ATUALIZACAO E REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL



ENCONTRO DE SECRETARIAS/OS DO
SISTEMA FECONTESC -29 e 30/09







VISITATECNICA A

SCI SISTEMAS
CONTABEIS

VISITATECNICA A
CONTA AZUL

DIA DE CONEXAO -25/09



CONEXAO CONTABIL ALTO VALE - 22 EDICAO
17/10 - CASA JARDIM AMERICA
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PALESTRA: AS CHAVES DA VIRADA
PALESTRANTE: FABIANO AZEVEDO
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PALESTRA: TRANSFORMACAO DIGITA
PALESTRANTE: MARIA LUCIA GARCES



' Mi\gumA

v N DAS

” i PALESTRA: COMO POTENCIALIZAR A
SUA EMPRESA E TER UMA MAQUINA
DE VENDAS

PALESTRANTE: TIAGO MIRANDA
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BRINDE AO CONEXAO CONTABIL 2024




CURSOS PRESENCIAIS [j{=:\8F#:\p 10 53 3\ {1 2.

CURSO DATA HCOUR:SS OZE INSCRITOS
FGTS DIGITAL - O QUE E E COMO FUNCIONA 19/jan 8 17
ELABORAGAO DE ACORDOS DE SOCIOS 27/fev 4 13
IRPF 2024/2023 6/mar 4 15
APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS ECD e ECF 26/abr 5 10
PRODUTOR RURAL - IMPOSTO DE RENDA E LIVRO CAIXA 20/mai 8 11
PIS E COFINS 14/jun 8 10
CONTABILIDADE AVANCADA 27/jun 4 7
22 TURMA PRODUTOR RURAL - IMPOSTO DE RENDA E LIVRO CAIXA 16/jul 8 20
INTENSIVO DEPTO PESSOAL 18 e 19/07 16 19
DIRBI - TURMA ITUPORANGA 24/jul 4 9
HOLDING NA PRATICA: Constituicdo e Recomendacdes p/ Potencializar O Sucesso do Planej. Sucessor 23/ago 8 16
FATURAMENTO E EMISSAO DE NOTA FISCAL ELETRONICA 29/ago 8 14
DIRF DIGITAL 17/set 8 9
DEPTO PESSOAL AVANCADO 23 E 24/09 16 20
REVENDA DE VEICULOS 27/set 4 12
PLANEJAMENTO TRIBUTARIO 02/out 4 14
PRATICAS DEPTO SOCIETARIO 28/out 4 17
RENDA VARIAVE,L (BOLSA DE VALORESZ E APLICAGCOES FINANCEIRAS (RENDA FIXA) 07/nov 4 16
GANHO DE CAPITAL, PERMUTA, DOACAO E HERANCA 4

TOTAIS 129 249




CURSOS ONLINE [{=/A\8r4:\p e 5% 3 {1 .22

CURSO

DATA

INSCRICOES INSCRICOES DO
POR CURSO ALTO VALE ITAJAI

DESONERACAO OU REONORAGAO DA FOLHA DE PAGAMENTO 19/fev 34 2
AUDITORIA DIGITAL COM CRUZAMENTO DO SPED 22/fev 13 0
DECLARAGAO DE RENDA VARIAVEL 28 e 29/02 19 4
FGTS DIGITAL 12e13/03 30 6
REFORMA TRIBUTARIA PARA CONTADORES 21/mar 17 4
CONTABILIDADE PARA EMPRESAS ME E EPP - TG 1001 E 1002 09 e 10/04 17 5
RETENCOES NA FONTE 11e12/04 12 0
TRIBUTARIO PARA COMPRADORES 17 e 18/04 15 1
CAPACITACAO PARA O REGIME ESPECIAL DE IMPORTAGAO PARA COMERCIALIZACAO 22 e 23/04 17 2
ICMS BEBIDAS 24/abr 17 0
CREDITO PRESUMIDO 12/jun 19 0
SST 21/jun 17 5
DIFAL 26/jun 24 3
MALHAS FISCAIS 27/jun 24 5
VALUATION 15,17 e 22/07 21 3
DIRB 15/jul 51 4
DIRB 22 TURMA 17/jul 26 4
BENEFICIOS FISCAIS DO ICMS 17/jul 11 2
CRUZAMENTOS DE INFORMAGOES E MALHA FISCAL DA PESSOA JURIDICA NA OTICA DA RF 18 e 19/07 12 3
SERO - REGULARIZACAO DE OBRAS, CNO E DCTFWEB DE AFERIGAO DE OBRAS - 42 EDICAO 23 e 24/07 49 6
CONTRATOS DE PRESTAGCAO DE SERVICOS CONTABEIS 26/jul 34 3




CURSOS ONLINE {=:\8r#:\ple 50 3 {1y 2.

CURSO

PERICIA FINANCEIRA EM AGOES DE EXIGIR CONTAS

DATA

14 e 16/08

INSCRICOES INSCRIGOES DO
POR CURSO ALTO VALE ITAJAI

13

o

TOTAIS DO ANO

ATUALIZAGCAO ESOCIAL LEIAUTE 1.3 16/ago 37 6
REGRAS GERAIS DO ISS, ABRANGENDO OS CASOS DE RET. ANALISE DE ITENS DE SERVICOS 21/ago 36 3
IMPORTACAO PARA CONTADORES 23/ago 22 1
APURAGAO FISCAL PARA TRANSPORTADORAS 26, 27 e 28/08 32 2
ESOCIAL - PRINCIPAIS ASPECTOS PARA A CONFORMIDADE TRABALHISTA 18 e 19/09 20 0
SERO - REGULARIZAGCAO DE OBRAS, CNO E DCTFWEB DE AFERICAO DE OBRAS - 52 EDICAO 24 e 25/09 36 3
CONTABILIDADE APROCADA AO TERCEIRO SETOR 25 e 26/09 18 4
PERICIA CONTABIL 27/09 a 04/10 8 0
TRTIBUTAGAO DA IMPORTAGCAO 30/set 13 0
DESVENDANDO A RECLAMATORIA TRABALHISTA 14 e 15/10 17 3
FOLHA DE PGTO NO SIMPLES NACIONAL 21 e 23/10 35 5
TTD 409, 410 E 411 - CAPACITAGAO PARA O REGIME ESPECIAL DE IMPORTAGAO E COMERC. 21 e 23/10 19 4
REGULARIZACAO PREVIDENCIARIA NA CONSTRUGAO CIVIL - PLANEJ. TRIB. E REDUCAO DO 21 e 22/10 o 5
INSS DE OBRA 18 e 19/11

SERO - REGULARIZAGCAO DE OBRAS , CNO E DCTFWEB DE AFERICAO DE OBRA. 30 e 31/10 20 1
CURSO DA LEI N° 14.973/2.024 E A DABIM IN N° 2.222/2.024 04/nov 11 1
HOLDING FAMILIAR. PLANEJAMENTO PATRIMONIAL E SUCESSORIO. 18 e 19/11 14 3
CONTABILIDADE NA ATIVIDADE RURAL: NBC E TRIBUTAGAO FEDERAL E PREVIDENCIARIA 25 e 26/11 18 4
DEMONSTRAGOES CONTABEIS NO TERCEIRO SETOR E PRESTAGAO DE CONTAS 27 e 28/11 14 4
NOTA FISCAL DE CONSUMIDOR ELETRONICA (NFC-E) EM SC ADAPTAGAO A REFORMA S o 5
TRIBUTARIA E INIC10 DA OBRIGATORIEDADE PARA 2025

32 TURMA - AVALIACAO DE EMPRESAS - VALUATION 16,17 e 18/12 19 1







CURSO PRATICO DE ELABORAGAO DE ACORDOS DE SOCIOS,
INSTRUMENTOS SOCIETARIOS - 27/02



28 TURMA - CURSO PRODUTOR RURAL:
IMPOSTO DE RENDA E O LIVRO CAIXA -16/07



CURSO PRATICAS DE
DEPARTAMENTO SOCIETARIO - 28/10




v n\mm

CURSO DEPTO PESSOAL AVANCADO - 23 e 24/09



CONVENIOS

VIACREDI ALTO
VALE

GRUPO

NEUROPRO

CERUMAR;

UNIODONTO

UNIMED

FLORIPANA
SEGUROS;

GRUPO
ADVINTEGRA;

GRUPO
CEDIMAVI &
TESLA

LGPD/SOMAXI

SESI/SENAI




NOVOS ASSOCIADOS

» PATRICIA PRIM

» LUCIMAR DA SILVA

» NATHIARA ROBERTA GIACOMOZZI

» CATIA MAAS

> DANIELA LEMONHA

» GUSTAVO HENRIQUE FERRARI

» CARLOS ALBERTO FACHINI

» GABRIELA DE SOUZA DA SILVA

» MARCIANO REINERT
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NOVA DIRETORIA ASSUME O SINDICONT ALTO VALE DO ITAJAI

Foco da Gestao 2025/2026

Pamela Kohls Schaefer de Araujo, Presidente Gestdo 2025/2026, destacou o
compromisso com a uniao da classe e busca por maior representatividade e
beneficios aos associados.

O Sindicont reafirma sua missdo de promover capacitacao, crescimento e uniao no
setor contabil.
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DIRETORIA GESTAO 202
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RELATORIO RESUMIDO

DE ATIVIDADES GESTAO
2023 2024

.sindicont.org.br









Destaques da Gestao 2023/2024

v' Planejamento estratégico e reunides itinerantes com palestras de gestéo;

v Criagao do Dia da Conexdo com visitas técnicas e duas edigdes do Conexéo
Contabil;

v’ Atualizacio e reforma do Estatuto Social;
v' Capacitagbes e aumento de 16% no nimero de associados;

v" Fortalecimento de parcerias e comunicagao interna e externa.
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Relacionamentos: . v N 2023 2024

Diretoria:

e
. Fornecedores/tercelros

Junta Comercial
Prefeituras




2023 2024




Tecnologia:

ejamento estratégico;

alizar 12 reunioes de diretoria.

ar prémio contador do ano;

nir sucessao para nova diretoria




EPercentuaI de atividades Nao Realizadas:
§Percentua| de atividades Realizadas Parcialmente:

éPercentuaI de atividades Realizadas:

80 Atividades




Sindicato dos Contabilistas do Alto Vale do Itajai
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